
 

 

Sistema de Gestión de la Calidad Referencia: FORMGC-007 
TÍTULO: BASES PARA INGRESO A LA DOCENCIA  Versión: 6 
PROCESO: Gestión del Personal Docente F.Implementación: 16-12-2019 

RESPONSABLE: SEDE CENTRAL - DIVISIÓN DE PERSONAL - JEFE Autor: DIVISIÓN DE PERSONAL / 
JEFE  

Aprobado por: DIRECCIÓN DE CALIDAD / 
DIRECTORA DE CALIDAD  

 

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD 
ESCUELA PROFESIONAL: PSICOLOGÍA 
UNIDAD DE SERVICIO ACADÉMICO: PSICOLOGÍA 

PLAZA PARA CONCURSO DOCENTE 
1. BASE LEGAL: 
    • Estatuto V 017    Art. 85 
    • ITGC-092 
     
2. PROGRAMA DE ESTUDIOS: 
    Carrera Profesional:  Psicología 
STRACIÓN 
    Sede / Filial: CENTRAL 
 
3. MODALIDAD DE CONTRATO: 
    Contrato a plazo fijo - Tiempo Parcial 
 
4. REQUISITOS DE NATURALEZA: 
    4.1 Educación: 
          1. Título Profesional    :   Licenciado en Psicología 
          2. Grado Académico   :   Maestro o Doctor 
 
    4.2  Experiencia Profesional :  3 años  
    4.3  Experiencia Docente       :  1 año 
    4.4  Cursos relacionados a la especialidad (en los 5 últimos años):  
    4.5 Documentación y otros requisitos: 

 Solicitud del postulante (modelo adjunto) 
 Curriculum vitae documentado. 
 Copia DNI o Carné de extranjería. 
 Constancia de Colegiatura y Certificado de Habilitación profesional vigente o 

su similar para extranjeros. 
 Contar con la Calificación Renacyt Carlos Monge o María Rostorowski (I o II) 

o su equivalente al nuevo Reglamento de CONCYTEC. 
 Contar con publicaciones en revistas indizadas en base de datos Scielo, 

SCOPUS o WOS de la especialidad a la cual postula. 
 Certificado de antecedentes policiales, penales y judiciales o Certificado 

Único Laboral del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo. 
 No ser docente en más de dos universidades o acumular más de 60 horas 

laborales en otras universidades o instituciones públicas o privadas. 
 No estar en el Registro Nacional de sanciones y despidos. 
 No estar en el Registro de deudores alimenticios. 
 No tener condena en delitos contra la libertad, libertad sexual, terrorismo o 

delitos de violencia contra la mujer y el grupo familiar. 
 
 



5. JURADO CALIFICADOR (Aprobado por Rectorado) 
    5.1  Presidente : Vicerrector de Investigación 
    5.2  Miembro    : Docente tutor investigador de la especialidad 
    5.3  Miembro    : Docente tutor investigador de la especialidad 

 

Anexo 01 

Modelo de Solicitud del postulante 

 

“Año del fortalecimiento de la Soberanía nacional” 

 

Chimbote, _____ (día) de febrero de 2022 

 

Sr.  

Presidente del Jurado Calificador 

Concurso de Docentes Investigadores 

ULADECH Católica 

 

 

Por medio de la presente, yo __________________________________________, con 

DNI/CE _________________________, de nacionalidad 

______________________________, con título profesional de 

_____________________ y grado de ____________________, solicito a Usted ser 

considerado Postulante para el concurso de ingreso la docencia como docente 

Investigador para la Escuela Profesional de __________________________ de la 

Universidad Católica Los Ángeles de Chimbote. 

Adjunto los documentos requeridos en las bases publicadas en la web institucional para 

postular a la docencia como docente investigador, a la vez que declaro que toda la 

información y los documentos presentados son verídicos y auténticos.  

Agradecido por la atención a la presente, quedo de Usted para cualquier consideración 

adicional. 

Atentamente, 

Firma 



Nombre completo 

 

 

Sistema de Gestión de la Calidad Referencia: FORMGC-027 
TÍTULO: CUADRO DE NÚMERO DE PLAZAS PARA CONCURSO  Versión: 6 
PROCESO: Gestión del Talento F.Implementación: 16-12-2019 

RESPONSABLE: SEDE CENTRAL - DIVISIÓN DE PERSONAL – JEFE Autor: DIVISIÓN DE PERSONAL / 
JEFE  

Aprobado por: DIRECCIÓN DE CALIDAD / 
DIRECTORA DE CALIDAD  

 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
ESCUELA PROFESIONAL PSICOLOGÍA 
UNIDAD DE SERVICIO ACADÉMICO PSICOLOGÍA 
PROGRAMA DE ESTUDIO PSICOLOGÍA 

N° DE 
PLAZA PLAZA ASIGNATURAS TOTAL DE 

HORAS 

3 Docente investigador a 
TP – Esc. Psicología 

Taller de Investigación 
Tesis  23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Sistema de Gestión de la Calidad Referencia: FORMGC-054 
TÍTULO: CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA Versión: 6 
PROCESO: Gestión del Talento F.Implementación: 16-12-2019 

RESPONSABLE: SEDE CENTRAL - DIVISIÓN DE PERSONAL – JEFE Autor: DIVISIÓN DE PERSONAL / 
JEFE  

Aprobado por: DIRECCIÓN DE CALIDAD / 
DIRECTORA DE CALIDAD  

 

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD 
ESCUELA PROFESIONAL: PSICOLOGÍA 
UNIDAD DE SERVICIO ACADÉMICO: PSICOLOGÍA 
PROGRAMA DE ESTUDIOS: PSICOLOGÍA 
REGIMEN DE DEDICACION   :    TIEMPO PARCIAL  

PLAZA A CUBRIR   :    DOCENTE INVESTIGADOR DE LA ESCUELA 
PROFESIONAL DE PSICOLOGÍA 
 
1. FECHA DE INSCRIPCIÓN Y RECEPCIÓN DE EXPEDIENTES : Del 14/02/2022 
al 26/02/2022  
 
2. EVALUACIÓN DE POSTULANTES    :      
    2.1  Evaluación de Mérito : 28/02/2022 al 05/03/2022 
    2.2  Evaluación de Oposición : 07/03/2022 al 12/03/2022 
 
3. PUBLICACIÓN DE RESULTADOS : 21/03/2022     
 
4. LUGAR DE RECEPCIÓN DE 
EXPEDIENTES: coordinacion_investigacion@uladech.edu.pe 
 
5. INFORMES:      Vicerrectorado de Investigación  

6. TELÉFONO:  944913833 

 

 


